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‘\realiza mediante Resolucion de Alcaldia y, es el de mayor nivel jerarqui

“ANO DE LA CONSOLIDACION ECONOMICA Y SOCIAL D

RESOLUCION JEFATURAL N° 01-065-000001696.

Chiclayo

VISTOS:
El 'Memorando 01-012-000000147 emitido por este  desps
04-010-000000116-2010, 05-010-000000110-2010, 0

05-010-000000132-2010 emitidos por la Oficina de Asuntos Legaies,
Oficina .de *Planeamiento y Presupuesto y Gerencia de Administrad
Memorando 05-02-000000282-2010 emitido por - Gerencia de
antecedentes, -andlisis, conclusiones. y - recomendaciones, asi com
respectivamente contienen, que propone la modificacién y actualizacion
y Funciones -MOF-, Clasificador de Cargos y el reordenamiento de carg
de Personal —-CAP-, que no genera un incremento presupuestal en
Personal -PAP-, del Servicio de Administracidon Tributaria de Chiclayo (¢

CONSIDERANDO:

Que, mediante Edicto Municipal N¢ 001-A-GPCH-2003 de fecha trece ¢
aprobd la creacion del SATCh, como organismo Descentralizado
Chiclayo, con personeria juricica de Derecho Publico Interno
administrativa, econémica, presupuestaria y financiera.

Por Decreto de Alcaldia N° 011/-2004-GPCH/A de fecha 0z de diciemb
Estatuto del Servicio de Administracion Tributaria del Gobierno Provinc

HiCLAYD

@ servicig OE ADMINISTRACION

EL PEI

03 de junio de 2010,
acho, flos Informes N°©
3-010-000000158 y

Gerencié de Administracion,
ion; respectivamente vy, el
Administracién, con los
b el sustento técnico que
de Manual de Organizacion
os del Quadro de Asignacion
el Presupuesto Analitico de
:n adelante SATCH), y;

je mayo de dos mil tres, se
del Gobierno Provincial de
y Privado con autonomia

re de 2004, fue aprobado el
al de Chiclayo -en adelante

El Estatuto-, que establece que ai cargo de Jefe de El SATCH es de donfianza, su designacion se

confiere por encargatura la Jefatura del SATCh, asumierdo funcione

/2
2010.

Mediante Resolucion Jefatural N° 01-065-000014482 de fecha 18
aprob6 la modificacién y actualizacion del Manual de Organizacion y Fu

dispone, mediante el presente acto de administracion.

Clasificador de cargos del SATCh.
Mediante Resolucién Jefatural N© 01-065-000003664 de fecha 02 de o

i -PAP- del SATCh.

cargos del Cuadro de Asignaciér de Personal y Presupuesto Analitico

proveer a la unidades organicas, los cargos que requieren para el
funciones.

; ‘é v ~
‘ ié') Asimismo, a través de los documentos de los vistos, se sefiala
remunerativo presupuestado de los cargos a eliminarse, respecto al nu

de los cargos a crearse, el proceso de reordenamiento de cargos
incremento del Presupuesto Analitico de Personal, por lo que resu
articulo 13° de los lineamientos para la elaboracién y aprobacion de

Personal -CAP-, aprobado por Decreto Supremo NO 043-2004-PCl

reordenamiento de cargos contenidos en el CAP, que se genere por

y actualizar el Manual de Organizacién y Funciones -MOF-y el Clasifig

ICO.

ediante Resolucion de Alcaldia NO 435-2010-MPCH/A de facha 31 de mayo de 2010, al suscrito se

5 a partir del 01 de junio de

de diciambre del 2007, se
hciones ~-MOF-, el Cuadro de

Asignacién de Personal -CAP- y el Presupuesto analitico de Personal -PAP-, del SATCh, siendo
necesario derogar la parte pertinente de la citada norma que se oponga a la aprobacion que se

Mediante Resolucién Jefatural N© 01-065-0000447 de fecha 03 de febrero de 2009, se aprobo el

rtubre de 2009, se aprobo la

modificacién del Cuadro de Asignacion de Personal -CAP- y el Presupuesto Analitico de Personal

Mediante los documentos del visto, se sefiala que se requiere efectuar el reordenamiento de

de Personal -PAP-, modificar
ador de! Cargos a efectos de
normal desempeiio de sus

ue al ger mayor el monto
mero y :monto remunerativo
propuesto, no incide en un
ta vélidao la aplicacion del
Cuadro para Asignacién de
M, que establece que ™..el
la eliminacién o creacion de




no requerirad de un nuevo procesc de aprobacién del CAP...”

Dentro de la autonomia con la que cuenta el SATCh, se encuentra la ad)|
facultad de establecer una organizacion adecuada y velar por su correct

Estando a lo dispuesto en el literzl e} del articulo 6° del Estatuto;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el reordenamiento de cargos de
personal -CAP- del SATCh, conforme se detalla en el anexo de la preser

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR la actualizacidn del Cuadro de As
del Presupuesto Analitico de Personal ~ PAP, del Manual de Organizaci

ministrativa, que es aquella
o funcianamiento;

| Cuadrb de Asignacion de
te Resolucion.

gnacion de Personal -CAP-;

¥n y Funciones -MOF- y del

Clasificador de Cargos del SATCh, que en anexos adjuntos se acompafian y forman parte

integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- COMUNICAR la presente Resolucion a fa Gerencial de Administracidn,

Gerencia de Operaciones, Oficinas y Jefaturas de Departamento, pa
pertinentes.

ARTiCULO CUARTO.- DISPONER la publicacién de la present
astablecido en el Decreto Suprerio N© 043-2004-PCM en el diario ofic

ra su cumplimiento y fines

e Resolucién conforme lo
al El-Peruano y en el portal

electrénico del SATCh, bajo responsabilidad de los funcionarios a quignes compete, conforme a la

ley detransparencia y acceso a la informacion publica.

REGiSTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Anexo

de la Resolucién

efatural N° 01-065-0000016

GERVICIO D
TRIBUTAR!

£ AoMnNISTRAcndN
A DE CHICLAYO

ANEXO
“TOPE
| MAX.
. 1 REM.
Profesional
Jefatura 1,200
RR.PP.
Analista Web
M 1 SP-ES P2 1,500
Oficina de Informatica ast.ej
Analista
1 SP-AP P2 1,500
» Programador
Gerencia de Operaciones - | Resolutor de
1 SP-ES P2 1,500
Dpto. de Reclamos. Reclamos
Gerencia de Operaciones - ]
. Técnico Terminal
to. de Cobranzas — Area ‘ 1 SP-AP T3 1,000
Terrestre
e Qtros Ingresos
6,700

(*) Cadigo Escala Remunerativa.

] , Administrador - de
Oficina de Informatica 1 SP-E$S P3 2,000
Base de Datos
Gerencia de Administracion | Profesional de
- Dpto. de Abastecimiento y | Cont-ol 1 SP-AP P1 1,200
Control Patrimonial, Patrinonial.
Gerencia de Operaciones - | Técrico de
] 1 SP-AP T2 940
Dpto. de Reclamos Reclamos.
Gerencia de Operaciones — | Apovo en
. , . . 1 SP-AP A3 800
Dpto. de Ejecutoria Coactiva. | Coactiva.
Gerencia de Operaciones -
, Auxitiar de
Dpto. de Cobranzas - Area i 1 SP-AP A3 800
Emisiones
de Emisiones.
Gerencia de Operaciones - L
. Técnico
Dpto. de Cobranzas — Area 1 SP-AP T2 940
Recaudador
de Otros Ingresos.
6,680

(*) Codigo Escala Remunerativa.




3 0 9 VIINVOYO avdaiNn TvVL0Ll
0 L dv-dS 900 GdV43ro9zo al1asuod| 900
0 } dv-dS 600 SdV43r0970 9j0y)|  S00
0 3 f3-dS $00 £r343r0970 | "s01ahoid A soipnis3 ap a1qesuodsay jeuoisajold| 00
SEQN(N G- S2UOLORIDY
0 F r3-ds £00 £7343re9¢0 K Jeuoniisu] uasew | ap ajqesuodsay JLUOLSD01d €00
0 l dv-dS 200 §dV43ro9eo einjejaf ap ajualsisy| 700
100 0d4443r0970 HOL1VS 19pP 3jor

VANLVA3r VDINVDYO avaINN ¥1 30 NOIDVNIWONAA

NODAYIA VLTV :ONVOYO 3d NOIDINI43d

TvJ01 ONY3I909 3d 0AVZITVY.LNIISIA 02179Nd OWSINYDIO

401235

OAVIDIHD 3d VIIV.LNGRL NOIDVY.LSINIWAY 3a OIDIAY3S :

avaiiNg

TVNOSH3d 30 NOIDVNDISY Vidvd Oddavnd

810 3P 100 ewiBed 3p N

I oN OLVWYO4

© o voss




(RO
& .:wnw %
- e
4, PG ol &y
0 ] ] A VIINVOUO GYaINA TVLOL ]
) S3-ds | 200 ¥S3ID009Z0 BLIOJIPNY U3 |euoisajoid| 800
0 £3-dS LOO £r31200970 leuoidnlisul 10.QuUo) ap 9ot /00
TWNOIDNLILSNI TO¥LNOD 30 ONVDYO *VDINVOHO GVaINN V1 3d NOIDYNIWON3A| LIl
ON¥3LNI T0¥LNOD :ONVOYO 3d NOIDINIS3d I
7507 ONY3IG0D 30 0GVZIVYLNIDSIA 0JI18Nd OWSINVOUO BTIRER
OAVIDIHD 30 VIIV.LNSIL NOIDVYLSINIWGY 3d OIDIAY3S T QVAILNT
I¥NOS¥3d 30 NOIDVNDISY VdVd 04avn) |
L oN OLVWYOA

810 ap 70O Rulded ap

oN




S

L 9 L VIINVOYO avaiNn Tv10l
0 } | dv-dS £00 ¥S3100970 0D1U29] d1i0dos us okody| G1L0
1 10 { L | 1 ] [3dS | 900SdvI009Z0 . - _ ... ..021UD9] auodos peplun 9jor) L0 | —

0 I l r3-dS 600 £r3100920 Sewa)sls ap uoldejuaWN0( A B150)0p01aW peplun 33| €10
0 | ! $3-dS 700 +53100970 S03e(] op aseg ap Jopeisiulupy; 710
0 | I dv-dS £00 6dVI00970 lopeweiso.d eisteuy| |10
0 2 2 f3-dS 700 £r31009¢0 Sewalsts ap ojjoliesaq pepiun ajor| 010
l 0 2 M3-ds 100 £r31009¢0 EO11RWI0JU| SP BUDLO 3P 3J3(| 600

VDILYWIOANI 30 YNIDIHO *VDINVDUO QVaINN V1 30 NOIDVNIWONAG| Ll
OAOdY :ONVDYO 3d NOIDINIFId m

T¥201 ONY3i905 30 OGYZIVYLINIDS3IA 02Mand OWSINVDY0 Y0135

OAVIDIHD 30 ViMVLNGIYL NOIDVYLSININGY 3G OIDIAYIS I QVQILNT

[ TVNOSY3d 30 NQIDVNDISY Vivd 0¥avnD ]
810 3p £00 eulBed ap N

I oN OLYWHOA

R




%/
L Ts

SR Aoy

VIINVOHO AVAINN 1V1O0L

(=]
- | N
- | N

dv-dS

200 GdVrvo09z0

1eSa7 91udlsISY

£31-1C

[WaVaWedaimTa~/aYalew/al

| -
-+

HISVID-

FOOU T I VOUUTILUO

09100

SRS SOIUNSY 2D PUINLIO Pl ab alar
T ¥ i M A=t st o ot

$31¥937 SOLNNSY 3d YNIDIJ0 :VDINVOYO AVaINA V1 30 zO_u<z_<<Ozm_n_

VI4OS3ASY :ONVOHO 3d NOIDINIS3d

TVO0T ONY3IIZ0D 3d OAVZITVELNIDSIA 02IT1dNd OWSINVOHO < ¥oLD3S

OAVYTDIHD 3d YRIVLNGINL NOIDVYLSINIWAY 3d OIDIAY3S - QVaILN3

m TVNOSU3d 3a NOIDVNDISY vivd Odadvind _
810 9P $00 eulded ap N

l oN OLVWYHOL




~01S3NdNS3dd A OLNAIWVIANY1d 3G YNIDIO :VDINVDUO aVaINN V1 3a NOIDYNIWON3A|  Z'Al

VIJOS3SY :ONVOYO 30 NOIDINI43A Al

TvD01 ONY3IG0D 3a OAVZITVYLINIISIA 0D119Nd OWSINYDYO TY01D03S

OAVTIDIHD 34 VI¥VLNGINL NOIDVYLSINIWAY 3d OIDIAYIS : QVAILNI

m TVNOSY3d 3d NOIDVNOISY VidVd 0¥avNnD m
810 3P G00 eulSed ap N

L oN OLYWYO4

(R

T 01T T T T ) vior T -
0 l 3 dv-dS | 700 §dVdd009Z0 ednsipe)sy A oysandnsalg ua jualsIsy| 610
0 1 L £3-dS 1 100 £r34400970 o1sandnsalg A ojuaiwesueld ap UL B) 9D 93] 810




“.:.], 5 > Z — ‘ VOINVOYO QVAINN TVLOL
! L | dv-dS | 700 Sdvv90920 UQLORASIUILIPY SP BIDUSIS) 9P S3USISISY| 120

1 CA-AS
| +00-Z56Y909Z0 __O_JU JISIULLLIPY 2D 23U, 1ag 070

NOIDVYLSINIWAY 30 VIDONIYID VIINVOAO AVaINN V1 34 ZO_u<z_<<Ozm_o T LA
VANIT :ONVOYO0 34 NOIDINIJ3d A

VY201 ONYIIFG09 3d OAVZITVILNIISAA 0I179Nd OWSINVOUO : 40123S
OAVTIDIHD 3d VRIV.LNGIML NOIDVYLSINIWAVY 34 OIDIAY3S * QvalLNa

_T TYNOSH3d 30 NOIDVNDISY Vivd Qiavn2 “

810 2P 900 euiSed ap N

1 oN OLVYWNOA

DS




0 [4 [4 VIINVOYO AvdiNn TvV1O0L
0 2 } dv-dS ¢00 §4v42300970 sezueuld A pepljiqeiuo) ap ajualsisy| €70
0 L L f3-dS 100 £734200970 sezueuty A pepl)iqejuo) ap ojuawelieda( 9Jof| 770

SVZNVNI4 A QvaiTigviNOD 30 OLNIWVLUVdIA VIINVOUO AVAINN V1 3d NOIDVNIWON3A
V3ANIT :ONVOYO0 30 NOIDINI43d A

V20T ONY31909 3a OAVZITVILNIISIA 0D179Nd OWSINVOHO $ 401038
OAVTIDIHD 3d VIIVLNGIi.L NOIDVYLSINIWGY 3d OIDIAY3S * QvadiLNg

_ TVNOSY3d 30 NOIDVNDISY Yivd 0davnd i

810 9P £00 eulBed 3p N
I oN OLVWYHO4

Do s




L UTAP/“;

3 6 ol VOINVOHO aVaIiNn Tv.10l
2 0 l dv-dS | 010 Sdv2L1a09Z0 ele) ap eisijeulwsa]]| €0
0 3 l dv-dS 600 SdvD1a0970 ele) ap eysneutwiss] | 7g€0
0 3 l dv-dS | 800 GdvDL1d0970 efe) ap eistjeutusdl | €0 _
0 L 2 dv-dS | £00 GdvD1Q09¢0 efe) ap ejsijeuluta)| Q€0
0 X 3 dv-dS | 900 4dvD1d0970 efe) ap eisneutuisl| 670
0 L L dv-ds 600 6dvD1q0970 ele) op eisheuiwi9 ] 70
0 I } dv-dS | ¥00 SdvD.1d09Z0 efe) ap ejstjeulwsal | /70
0 l A dv-dS €00 SdvD214a0920 efe) ap eisheuiuwld] | 970
0 l I dv-dS | 700 SdvD1d09Z0 ele) A eLial0sa] ap ajualsisy| 670
0 2 .‘ 3-dS +00 €M351300920 efe) A euaiese) op cyuawelredag 249, H70
VIVI A VI4IYOS3l 3d OLNIWV.LHVAIA -VOINYOHO AVAINN V1 3d NOIDVYNIWON3IA €A
VANIT :ONV9OYO 3d NOIDINI43a A
V301 ONd319095 30 OAVZITVYLNIOS3d O0i180Nd OWSINVOE0 < d04133S
OAVTIOIHD 3d VRIVLNGIL NODVILSINIWGY 3d OIDIAY3S < AVaiLN3
TVNOSY3d 3@ NOIDVNDISY Vivd 0¥avnd _
810 ap 800 eulled ap N
I oN O1LVYWNO4

R




0 14 14 VOINVOYO avdaiNn 1v.L0L ‘ o _
] ’ R T dv-dS | Z00 SdVH¥Q09Z0 SOUBWINH SOSINJY Sp 3IUSISISY GEO
0 l l r3-dS 100 £raHYA0920 SOUBWINY sOSINJ3Y ap ojuaweliedaq ajar

SONVWNH SOSYND3Y 30 "0Ldd :VIINVOUO AVAINN V1 3a NOIDVNIWON3Q VA
V3NIT ‘ONVOYO 33 NOIDINIF3d A
TVI0T ONY31909 3ad OAVZITVILNIISIA 02178Nd OWSINYOYO < ¥0l1D3s
OAVTIOIHD 3d VIYV.LNGIEL NOIDVYLSINIWAY 3d OIDIAY3S * QVAILN3T
m TVNOSY¥3d 30 NOIDVNDISY YV3Vd 04avn) _
810 3p 600 'uIBRd 3p N
1 oN OLVWYOS




" noryees)

._<_z|0<<_m._.<n_ TOYLNOD A SOLNIIWIDILSVEY 30 "0.1dA :VIINVOYO AVAINN V1 3a NOIDVNIWON3J G'A

3 L [4} T VIINVOYO AVAINN TV10L

0 l | dv-dS | 710 GdvddOva0970 OAWYDIY U2 0DWWdSLl  /p0
0 } l dv-dS 110 SdVdOVQ09Z0 ezaldwi] ap Jenxny| 940
0 A I dv-dS 010 Sdvddva09z0 ezaidwi] ap Jelxny|  GpQ
0 } l dv-dS 600 SdvdIva090 ezaidwiy ap tenixny| 0
0 1 I d¥-dS | 800 Sdvdova09zo PEPLINBasS U3 0DWD2Y| €40
0 l ) dv-dS £00 SdvdDOvdad09z0 pepLingas us odwWda]| 70
0 l | dv-dS | 900 4dvddva09z0 pepLINGas ua 0oIWd31| |y0
U 1 1 av-as €00 5avddvao9zo Eﬁ.ﬁ@m U OOTUITT ] [0i70]
| 0 l dv-dS | ¥00 6dvdova0970 jetuouililed 10JjU0) ap Jeuoisajold]  6£0
0 l | dV-dS | €00 Gdvddva0970 505920.d A uadew\y op a)qesuodsay| 8£0
0 | ! dv-dS | 700 SdvdDva0970 1elUOWILIIR ]0J3U0) A OJUSIWIIDSISeqY 9P dUdSISY| /€0
0 l 1 f3-ds 100 £r3dOVA09Z0 |)eluowLiled j043u0) A ojualwdalseqy ap ojusweyiedaq agsr|  9€0

V3NIT :ONVOYO 3d NOIDINI43d A

1YO07T ONY3I909 3d 0AVZITVILINIISIA 02179Nd OWSINVOUO : ¥01I3S
OAVTIDIHD 30 YRIVLINGL NOIDVYLSINIWAY 30 OIDIAYIS : QVAILN3
TVNOSY3d 30 NOIDVNOSISY Ydvd odavnd _
810 3p 010 euiSed ap oN
I N OLVWHO

Ra o N

b

|




&

©
E X :
%
30 0183

3
&

dv-dS

700 Sdv090970

10012309090

VOINVOYO AvaINN V101

S3U0ODEIad0 ap eUalan) ap S1ud1sSIsy

610
sauopriadg ap ¢

SINOIDVY3dO 3d VIDNINID :VDINVONO GVAINN V1 3d NOIDVNIWONAA

T 9°A
VIANIT :ONVOYO 3a NOIDINIA3d ‘A
IvD01 ON¥3I90D 3@ OAVZITVYLNIDS3IA 0DI1dnd OWSINYOYO 140103S
OAVIDIHD 3Q VIIVINGRIL NOIDYHLSINIWGY 3G OIDIAY3S - GVdILN3
TVNOSY3d 30 NOIDVNDOISY ViVd 0¥avND
810 9P 110 eulBed 3p N
1 oN OLVYWYOA4




& :MW_ k)
cMm ar g
52, ° oA &&0
03\@1%9 ’
[A L 6 VIINVOYO AVaINN TVLOL
0 } } dv-dS 600 GdvNSYd09co OLIRIUSWINDO(] S}lWel | op 00D | 860
I 0 } $3-dS 800 ¥S3NSYA09C0 BULIOjRIR]d O |RUOISSJOId[ /GO
I 0 l $3-dS £00 ¥S3INSYA0920 ewiojeield op jeuoisajold 960
1 10 T 1 1V 1 S3-dS ]900¥%53NS4a0970 | ‘ BULIOJEIRJ 3P TRUOIS9JOId[ " GG0 ) -
0 I } $3-dS 600 #S3NSYa0970 BULIOJRIR]d 9P JRUOISSJOId( G0
| 0 B 1 1 £00 $S3ASYC09Z0 _ _ BLLIOPIRId op 1eUOISal0old]l  $C0 —
0 l l £00 ¥S3NSYA09Z0 BWIOJRIR)J 3P JeUOISaOId| 750
0 L I 700 ¥S3NSYa0920 euLoje}eld 9p 1euolsajold 160
0 L I 3-dS LO0 £rINSYANIZ0N|oLeNsN 1@ SOLIIAISS A 0135188y ap Ojusweliedaq 3jar 060

OTaVASA ¥ SODIAYIS A OULSIOIY 30 OINIWVLIVAIA -VIINVOUO aVAINA V1 30 NODVNIWONIA|
VINIT SONVOYO 3d NODINIA3a

VD01 ON¥3I909 30 OAVZITVILNIDSIA 0D118Nd OWSINVDAIO 1 ¥0103S
OAYTDIHD 30 YRIVLNGIYL NOIDVYLISINIWAY 3d OIDIAY3S - AVaiLN3
TYNOSH3d 3d NOIDVNOISY Vi¥Vd 03avnd

810 3P Z}0 euied 9p N
L oN OLVYWHO4




